
Bei Agesto bewerben
heißt glücklichwerden.
Wir sind davon überzeugt: Zufriedene
Mitarbeiter heißt auch zufriedene Kunden
in der ambulanten Pflege. Aus diesem
Grund bieten wir viele Vorteile für unsere
Mitarbeiter, wie z.B. das Bonussystem.

Interesse geweckt?Wir suchen ab sofort:

eine Pflegefachkraft (w/m/d)
für die ambulante Pflege

Sie bringen mit:
• Eine abgeschlossene Ausbildung zur
examinierten Gesundheits– und
Krankenpflegerin bzw. Gesundheits– und
Krankenpfleger oder examinierten
Altenpflegerin bzw. Altenpfleger

• Belastbarkeit und
Verantwortungsbewusstsein

• Bereitschaft zur fortlaufenden Qualifikation
und zu bedarfsgerechter Fortbildung

• Einsatzbereitschaft und
eigenverantwortliches Handeln

• Fach- und berufsübergreifendes Arbeiten
• Kreativität und Innovation sowie flexibles
Denken

• Führerschein der Klasse B

Darauf können Sie sich
verlassen:

• Eine leistungsgerechte Vergütung
• Krisensicherer Arbeitsplatz in einem
stetig wachsenden Unternehmen

• Individuelle Fort- undWeiterbildungen
• Ein motiviertes fachkompetentes Team
• Ein sehr gutes Betriebsklima
• Benefits aus unserem Bonussystems
bspw. Anwesenheitsprämie

• Eine betriebliche Altersvorsorge
• Einen verlässlichen Dienstplan
• Noch mehr Vorteile findest Du/Sie auf:

www.agesto.de/jobs/

Ambulante Pflege,
Betreuung und
Seniorentagespflege

Deine/ Ihre Bewerbung schicken Sie bitte an:
Herrn Alen Gaspar

Telefon: 07244-9389352
info@agesto.de

Agesto GmbH & Co. KG
Helmholtzstraße 8
76297 Stutensee


